storaenso

o By




storaenso

Stora Enson monimuotoisuustavoite 2050
Nettopositiivinen vaikutus aktiivisella monimuotoisuuden vaalimisella

ST Metsanomistajana
& puuviljelmat Nettopositiivinen vaikutus luonnon monimuotoisuuteen omissa metsissa ja puuviljelmilla

Tavoitteemme koskee kaikkia metsia, joista hankimme raaka-ainetta. Kannustamme
nettopositiivuutta tukevia kaytantoja ja jaamme asiantuntemustamme

Muiden
omistamat metséat

Globaalina materiaaliyhtiona

Parannamme monimuotoisuutta maailmanlaajuisesti myos metsasektorin ulkopuolella
° jakamalla tietoa ja osallistumalla aktiivisesti uusien pelisaantdjen ja standardien muotoiluun

Monimuotoisuus globaalisti
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Mita tavoittelemme
monimuotoisuusohjelmallamme

- ”Jotain vanhaa, jotain uutta”

- Meilla on Suomessa hyvat ohjeistukset (lait,
metsanhoidon suositukset, PEFC- ja FSC-
std, yhtion omat ohjeet), mutta niiden
toimeenpanoa tulee parantaa

— Ts. peruspeli tulee saattaa kuntoon

— Lisaksi uusia avauksia seka palveluita
metsanomistajille monimuotoisuuden
lisaamiseksi

 Monimuotoisuusohjelma on elava ohjelma,
jonka alle tulemme tulevina vuosina
lisaamaan talousmetsien luonnonhoidon
tilaa parantavia toimenpiteita
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Keskeiset toimenpiteet _
uhanalaiskehityksen storaenso
taltuttamiseksi metsissa

* Lehdot, paahderinteet, paloalueet — 57 % uhanalaisista metsalajeista elaa
n. 2 %:lla metsapinta-alasta

— Henkiloston koulutus ja metsanomistajien neuvonta

— Tavoitteet ymparistoohjelmassa

* Vanhan metsan lajit (34 %): lahopuu ja vanhan metsan kohteiden suojelu
— Saastopuiden ja lahopuun jattaminen seka tekopokkeldiden tekeminen
— Korjuuyrittajien toiminta keskeista

— Metso-kohteiden edistaminen
* Vesistot, avainbiotoopit ja niiden suojavyohykkeet
+ Sekametsien suosiminen
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Mittaamisen merkitys korostuu — seuraamme mm.
luonnonhoidon laaduntasoa puunkorjuussamme oratnso

« Seuraamme ja raportoimme vuosittain harvennus- ja
paatehakkuiden luonnonhoidon laadun tasoa, ja varmistamme, Biodiversity Indicator
etta maarittamamme luonnonhoidon toimet ja tavoitteet myos Repoxtig
toteutuvat kaytannossa

* Tarkastelemme omassa seurannassamme erilaisia
monimuotoisuusindikaattoreita mm.

— jatettyjen saastopuiden maaraa ja sijoittelua

— lahopuun ja tekopokkeldiden maaraa so%  |ore | o1 mew s
— sekapuustoisuutta ja tehtyjen suojatiheikkGjen maaraa N—
— vesistojen suojakaistojen leveyksia ja mahdollisia vaurioita

suojakaistoilla 97%

— uhanalaisten lajien ja monimuotoisuudelle tarkeiden
elinymparistojen huomioimista

 Riippumaton asiantuntija, Tapio Palvelut Oy, tekee
tarkastusmittauksia mittaamillemme leimikoille. Lisaksi saamme
vuosittain luonnonhoidon laadunseurannan tulokset Suomen
metsakeskukselta

* Tulokset raportoidaan www-sivuillamme THE RENEWABLE MATERIALS COMPANY



Koulutamme henkilostoamme ja

yrittajlamme saannollisesti
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 Koulutamme henkilostoamme saannollisesti mm. eri luonnonhoitotoimiin
ja metsasertifiointiin liittyen

— Kaikki uudet toimihenkilomme kayvat taloon tullessaan laajan luonnonhoidon
koulutuksen, jossa kaydaan tarkemmin lapi talousmetsien luonnonhoidon
kaytannon toimenpiteita

- Vaadimme toimihenkildiltamme luonnonhoitotutkinnon suorittamisen

— Metsaasiantuntiamme suorittavat myos PEFC- ja FSC-sertifiointikoulutukset

* Yrittajien koulutus keskeista

"Hienoa kun meité yrittédjia
“jos aidosti halutaan nostaa O Tl ol

luonnonhoidon tasoa niin se tana liuonna k”tﬁmt”
edellyttaa koulutusta ympéristékoulutuksiin Stora

kuskeille, ja siihen me Enson toimihenkilbiden
tarvittais kylla teidénkin kanssa. Jatkossakin kutsuja
apua’ kiitos!”
Korjuuyrittaja

Korjuuyrittéja



Vastuullisuuskulttuurin
kehittaminen

« Vastuullisuus on osa liiketoimintaa ja
jokapaivaista tyota

* Linjajohdon esimerkki on keskeinen,
tukitoiminnot tukevat

* Ymparistoasioiden organisointi

*
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— Ostotiimien ymparistoyhdyshenkilot
— Ymparistotiimi (kattaa kaikki toiminnot)

— Yritysvastuutiimi

» Jatkuva viestinta ja koulutus
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Uudet avaukset

 Ennallistaminen

— suot, lehdot, paahderinteet, virtavedet

 Lisaamme sertifioinnin vaikutusta

— Sertifioimattomissa metsissa noudatamme
PEFC:n vaatimuksia

- Kasvatamme FSC-ryhmaamme

 Monimuotoisuuslisan pilotointi Varkauden
tiimillamme
— Saastopuiden ja tekopokkeloiden maara
tuplataan

- Hakkuiden rajoittaminen rehevissa
lehtipuuvaltaisissa metsissa lintujen
pesimaaikana

— Digitalisaation hyodyntaminen




Case virtavesiyhteistyo: *
Metsapurojen puolesta oratnso
vapaaehtoistyon voimin

» Stora Enson, WWEF:n ja Tornatorin valinen kolmivuotinen Metsédpurojen
puolesta -yhteistyo pienvesien elinymparistdjen ennallistamiseksi

« Stora Enson henkilostolla on mahdollisuus 8h vapaaehtoistyohon tyoajalla

- erinomaisia talkookohteita

Yhteistyossa
metsapurojen
puolesta
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Monimuotoisuuslukuja
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« Jatamme korjaamatta kaiken lahopuun. Teemme kaikissa hakkuissa 4 tekopokkeloa hehtaarille.
Tavoitteemme on, etta vuoden aikana tikat ja muut kolopesijat saavat nain vahintaan

« Jatamme hakkuiden yhteydessa vahintaan kymmenen saastopuuta hehtaaria kohti. Tama tarkoittaa, etta
vuoden aikana suomalaisiin metsiin jaa pysyvasti lisaa vajaa luomaan
tulevaisuuden lahopuujatkumoa. Jarea saastopuu toimii lahotessaan elinymparistona monille lajeille.
Saastopuiden maaratavoitetta lisatdan entisestaan tulevaisuudessa

« Tavoitteemme on tehda 2-3 suojatiheikkoa hehtaarille. Vuoden aikana metsien monimuotoisuutta ja
riistan olosuhteita tukemaan syntyy nain lahes

« Kannustamme omaa henkildstoamme osallistumaan esimerkiksi metsien hyvinvointiin tai vesiensuojeluun
liittyvaan vapaaehtoistydhodn. Stora Enson toimihenkilot voivat kayttaa vuodessa kahdeksan tuntia
tydaikaa vapaaehtoistyohon. Esimerkiksi puunhankinnan henkiloston tavoitteena on tehda
vuodessa liki

» Lisaamme metsanomistajien tietoisuutta METSO-suojelusta ja lehtojen merkityksestd monimuotoisuudelle
puukauppaneuvottelujen yhteydessa. Tavoitteenamme on tehda vuonna 2022

* Ennallistamme yhdessa Tornatorin kanssa yhteensa Ita- ja Etela-
Suomessa vuosina 2022-2027. Suon ennallistamisella lisataan luonnon monimuotoisuutta ja
parannetaan suoalueilla olevien lajien elinymparistda
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