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Työyhteisön Hyvä Tyyppi -st ipendit

Metsämiesten Säätiö haluaa nostaa 
esille arjen työyhteisösankareita 
metsäalalla, sillä osaava ja 
motivoitunut ihminen on metsäalan 
tulevaisuuden keskeisin 
menestystekijä ja alan 
toimintakulttuurin rakentaja. 

Metsäalan, sen yritysten ja 
yhteisöjen menestys rakentuu 
työyhteisöjen hyvien tyyppien 
varaan. 



Stipendin myöntämisperusteet

Stipendin saaja on ansioitunut työyhteisössään
• itsensä johtamisessa 
• vastuun ottamisessa 
• oppijana ja opastajana 
• sekä rehdin ja luotettavan metsänais- ja mieshengen ylläpitäjänä



Stipendeistä
• Stipendit ovat jatkuvasti haettavissa 
• Hakemus tehdään nettisivujen lomakkeella
• Esittäjinä vähintään viisi henkilöä omasta tai muista työyhteisöistä
• Stipendinsaajia on kattavasti metsätalouden tuotantoketjusta
• Esittäjiä eri organisaatioista on kattavasti



Lauri Hänninen, yrit täjä, Ajokaksikko Oy, Hankasalmi

”Lauri on esimerkillinen ja hyvä tyyppi työyhteisössämme. Hän on aina 
valmis auttamaan ja rohkaisemaan askarruttavissa pulmatilanteissa, olipa 
tilanne sitten työelämästä tai sen ulkopuolelta. 

Lauri kohtelee aina kaikkia tasa-arvoisesti ja kannustavasti. 
Vastoinkäymisistä huolimatta hän tarttuu aina toimeen positiivisella 
asenteella!”
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Janne Jokela, päätoimit taja, Metsäalan Ammatt ileht i, 
Helsinki
”Janne on pitkään tuonut eri sidosryhmiä toistensa tietoisuuteen ja 
kannustanut onnistumaan. Hän huolehtii toisten hyvinvoinnista ja tuo 
aidon metsänais- ja metsämieshengen muidenkin kuin 
metsäammattilaisten tietoisuuteen. 

Janne tuo metsäalan esiin positiivisessa hengessä ja nostaa esille 
metsäalan uusia toimintatapoja ja innovaatioita.”
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Ville Kangassalo, raskaan kaluston asentaja, Myllyt ie Jari 
T:mi, Heinola
”Ville on parhaimmillaan silloin, kun on pitänyt vaihtaa jatkeen tiivisteitä 
metsäkoneen puomiin maasto-olosuhteissa ja ulkona on -25 astetta 
pakkasta. Villeä parempaa työkaveria ei voi olla.

Tähän päälle huippuluokan huumorintaju, niin Villen kanssa on aina ilo 
tehdä töitä. Villessä tiivistyy moderni nykyaikainen asentaja samaan 
pakettiin klassisen metsämiehen kanssa.”
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Tarja Ollas, markkinoinnin ja viest innän asiantunt ija, 
Tapio, Vantaa

”Tarja suhtautuu myönteisesti ja kannustavasti tiedon ja uusien ideoiden 
jakamiseen. Hänellä on halu oppia jatkuvasti uutta ja kehittää itseään, 
mutta myös työyhteisöä ja työtapoja sekä löytää rakentavia ratkaisuita 
haasteisiin. 

Tarja on helposti lähestyttävä ihminen, joka on aina valmis auttamaan. 
Työkaverien hyvinvoinnista huolehtiminen on hänelle tärkeää ja Tarja on 
aktiivinen Tapion henkilökuntakerhossa.”
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Metsämiesten Säät iö

Tekee työtä metsäalan ja metsäalalla 
työskentelevien ihmisten hyväksi. 

Säätiö jakaa vuosittain apurahoina ja 
stipendeinä 1,8 miljoonaa euroa.

Rahoitus tulee Säätiön sijoitustoiminnan ja 
lahjoitusten tuotosta.
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