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Tyoyhteison hyva tyyppi-stipendit

Metsamiesten Sdatio haluaa nostaa
esille arjen tyoyhteisosankareita

metsialalla, silld osaava ja
motivoitunut thminen on metsdalan €

tulevaisuuden keskeisin arvoisia stipendeja
menestystekiji ja alan tyoyhteisdjen

toimintakulttuurin rakentaja. hyville tyypeille.

Metsdalan, sen yritysten ja yhteisojen
menestys rakentuu tyoyhteisdjen
hyvien tyyppien varaan.
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Stipendin myontamisperusteet

Stipendin saaja on ansioitunut tyoyhteisossiaan
*itsensd johtamisessa

* vastuun ottamisessa

*oppljana ja opastajana

*sekd rehdin ja luotettavan metsinais- ja metsamieshengen yllipitdjana
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Stipendeisti

* Stipendit ovat jatkuvasti haettavissa
* Hakemus tehddan Metsdamiesten Saation kotisivujen lomakkeella
* Esittdjma vahintddn visi henkiloa omasta tai muista tyoyhteisoista

* Esthenkiloiden osalta esittijissa pitda olla vihintaan yksialainen
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T4td ennen tdnd vuonna myonnetty 65 stipendid

* Stipendejd on haettu ja siten myonnetty eniten
metsanhoitoyhdistyksiin ja metsidteollisuusyhtioihin sekd puunkorjuu-
ja kuljetusyrityksiin

* Palkituissa on eniten asiantuntijatehtivissa tyoskentelevid, yrittana ja
metsureita

* Innokkaimmin stipendeja haetaan tyokaverille Pohjois-Savossa,
Pohjois-Karjalassa ja Etela-Savossa
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Kuljetusyrittaja Kari Lihivaara, Lihivaara Oy, Kuopio

“Kari on lupsakka savolainen, joka tulee juttuun kaikkien kanssa kaikkialla
maailmassa. Hin on jaméakka tyontekijoiden arvostama johtaja ja
kantaaottava yrittdja.

Kari mnostuu uusista asioista, teknisista ratkaisuista ja tyoyhteison
onnistumisista. Hinelld on rautainen ammatillinen osaaminen ja
arviointikyky. Hin on luotettava tumipeluri, joka ei1jata kaveria pulaan.
Tyontekyan sanojen mukaan: "Kari on huipputyyppi!”’
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Myyntipadllikké Juha Nousiainen, Pohjan Taimi Oy,
Enonkoski

“Juha on tyokaverina valiton, avoin ja luotettava. Han on aina valmis
auttamaan tyokavereitaan oman kokemuksensa ja posititvisen asenteensa
siivittdméand. Juha omaa myos loistavat viestmnélliset ja sosiaahset taidot.

Juhan ajatusmaailmassa heikkoudetkin kddntyvat vahvuuksiksi ja asioilla on
tapana jarjestyd”. Tama asenne on mukaansa tempaavaa ja kultaakin
kallimpaa tyoyhteisossamme. Yksi keskustelu Juhan kanssa ja maailma on
taas edes aavistuksen valoisamman olomen paikka.”
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Operaatioasiantuntia Katja Tarvainen, Metsa Group,
Lapinlahti

“Katja on luotettava ja rautaisella ammattitaidolla varustettu tyokaveri. Hin
on aina positiivisella asenteella mukana ja auttavamnen omista kiireistaan
huolmatta. Katja on oma-aloittemen, huolellinen ja erittdn

yhteistyokykymen.

Katja ottaa tyokaverinsa huomioon, konsultoi heitd aktuvisesti ja 10ytaa aikaa
jokaisen ongelmalle. Han on perehdyttdnyt monet harjoitteljat
metsdnhoidon salothin ja kannustanut heitd eteenpain urallaan.”
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Metsamiesten S4dtio

Tekee ty0td metsdalan ja metsialalla
tyoskentelevien thmisten hyvaksi.

Saatio jakaa tukea metsdalalle vuosittain ldhes
kaksi miljoonaa euroa paddosin apurahoina ja
stipendeina.

Rahoitus tulee Sd4tion sijoitustoiminnasta ja
lahjoituksista.
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